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Nouvel Hôpital de Navarre 

 
 

PROFIL DE POSTE 
 

Intitulé du poste 

Nom du métier : Chargé(e) d’opération de travaux 

Grade :  

 

Cadre réglementaire : Statut de la fonction publique hospitalière 

 

– ENVIRONNEMENT DU POSTE :  

 

Direction fonctionnelle : Direction des Services Economiques et Financiers  
 

Finalités du poste : 

 Supervise des chantiers de construction ou de 

rénovation, notamment dans le but d'améliorer 

l'efficacité énergétique des bâtiments. 

 

 Contrôle toutes les étapes du chantier, depuis l’étude 

du dossier jusqu’à la réception des travaux. 

 

 

Service : DSELTT – Services techniques  

     

Horaires et rythme de 

travail : 
35h au forfait 25 jours de CA et 20 RTT 

 

 

            Positionnement hiérarchique 

Amont : 
Responsable des Services Techniques, Travaux et Sécurité 

 

Aval : 

Assistant conducteur de travaux 

Chef d’atelier  
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     Relations fonctionnelles 

Internes au service : Ensemble des agents et l’encadrement des ateliers  

Internes au NHN : Tous les services 

Externes au NHN : 
Entreprises extérieures, AMO, MOE, Architecte, 

organismes de contrôle, SDIS 27, DDTM, DREAL 
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 - DESCRIPTION DU POSTE : 
 

Description de la fonction 

Fonctions Activités 
 

 

Techniques, spécifiques au 

métier 

 

 

 

 

 

 

Transverses 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Assistance au maître d'ouvrage dans le processus 

décisionnel des projets de bâtiment 

 Rédaction du programme 

 Pilotage du programme et prise en compte des 

notions de coût global et de QEB 

 Coordination du chantier 

 Représentation du maître d'ouvrage 

 

 

 Réalisation d'études 

 Planification des besoins patrimoniaux 

 Maîtrise d'œuvre de projets 

 Contrôle de la qualité des services rendus 

 Mise en œuvre et suivi administratif, juridique, 

commande publique 
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 - QUALITES REQUISES POUR LE POSTE : 
 

 

Niveau d’étude 

Souhaité 
A minima : BP/BAC PRO avec expérience BTS/ BUT 
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Compétences requises 

Savoirs 

 

Administratif : 

 

 Connaissance du code des marchés publics (loi 

MOP) 

 Développement durable, législation 

environnementale 

 

Réglementaire : 

 

 SCoT, PLU et urbanisme stratégique 

 Règlement de sécurité contre l'incendie 

 Code du travail 

 Réglementation de l'accessibilité des bâtiments 

 CSPS 

 Réglementation énergétique 

 

 

Technique : 

 

 Connaissance et intégration des délais et du des 

opérations. 

 Méthodes de conduite de projets 

 Outils d'analyse thermique des projets 

 Intégration architecturale, climatique et 

géotechnique des bâtiments 

 Réglementation énergétique (DTU) 

 Méthodes d'organisation de chantier 

 Notions de résistance des matériaux, de thermique, 

d'électricité 

 Notions en techniques de construction (tous corps 

d'état) 

 Notions d'aménagement paysager, VRD 

 Maintenance pluriannuelle du patrimoine bâti 

 Qualité environnementale du bâtiment 

 Économie de la construction et coût global 

 Estimation prévisionnelle, métrés 

 Méthodes d'analyse de l'audit et de diagnostics 

réglementaires 

 Maitrise des dessins de construction et techniques 

de conception assistée par ordinateur (CAO) 

 Maitriser Autocad (DAO) 

 

 



  

Code : DSELTT / Ateliers / Chargé des opérations de travaux   Modifié-le : 11/06/25 

 

 

Savoir-faire 

 

Encadrer, organiser une équipe 

Être à l’écoute des collaborateurs 

Être capable de gérer l’imprévu 

Savoir rendre compte 

Être force de proposition 

 DOA  AutoCAD Niveau Maitrise 

 

Comportement 

professionnel 

nécessaire 

 

Esprit d’équipe 

Sens de l’organisation 

Rigueur – Discrétion 

Diplomatie 

Autonomie 

Disponibilité 

Efficacité  

Esprit d’initiative 

 

 

Expérience souhaitable : 
Maintenance Bâtiments / Chantiers dans la conduite de 

travaux / Equipement  

 

Formations souhaitables ou 

à prévoir : 

 

Maitrise des outils de bureautique 

Maitrise des outils DAO 

Formation et exploitation de la GTB 

 

 

Conditions particulières 

liées à la fonction : 
Permis B 

 

Remplacements 

Remplaçant de l’agent :  

 


